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Unione dei Comuni del Terralbese

Provincia di Oristano

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO Dl
AMMINISTRAZIONE

N. 43 OGGETTO: Esame proposta Progetto anti- stress
Del 28.08.2013

L'anno duemilatredici, il giorno ventotto del mese di Agosto, comizio alle ore 16.00 presso
I'ufficio del Sindaco del Comune di San Nicold D’Arcidano, a eguito di avvisi scritti si &
riunito il Consiglio di Amministrazione dell’'lUnione dei Comuni del Terralbese, composto
dai Signori Sindaci:

PRESENTI ASSENTI
Cera Emanuele

Piras Pietro Paolo
Casciu Gerardo
Garau Pier Francesco
Santucciu Andrea

X X X X X

Presiede la seduta il Presidente Cera Emanuele.
Partecipa alla seduta il Segretario dott. Fama Franco.

Interviene alla riunione il consulente Cises che illustra il progetto di cui irttogge

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista laproposta, al prot. n. 3064 del 24.07.2013, relativa alla proposta di progetto diritderve
valutazione e monitoraggio dello Stress lavoro-correlato;

Premessahe:

- Il progetto nasce dalla diffusa esigenza delle organizzazioni ipbhbbdli maturare la

cultura del benessere organizzativo e di ottemperare agli obblitgggg# in materia di sicurezza
e salute dei dipendenti, ai sensi del D.Lgvo n. 81/08 e successiveanediti integrazioni, che
richiede non solo di valutare lo stress lavoro ogni due anni ma anche di monitorarlo;

Sentita l'illustrazione della consulente dott.ssa Simona Baldiative alla proposta che si
inserisce nella formazione del personale dipendente;

Dato atto che la Cises ha stipulato con I’Anci Sardegna un praiatoitesa che consente agli
enti locali di accedere ai sevizi proposti a prezzi vantaggiosi;

Ritenutorichiedere alla proponente nel dettaglio un preventivo di spesa;

Con votazione unanime



DELIBERA

Di rinviare I'eventuale approvazione della proposta dopo I'acquisiziopauda della Cises di un
preventivo analitico della spesa per valutarne l'onere finanziarcareeo dell’Unione e la
fattibilita dell’intervento da parte dei responsabili dei servizi insates



